Skolni rok:2023/2024

Minimalni preventivni program

1. ZAKLADNIi UDAJE O SKOLE

Nazev a adresa Skoly

Zakladni Skola Kairos, z.U. Dobfichovice

Jméno a pfijmeni Feditele

Mgr. Hana Frydrichova

Telefon na reditele

777 312 352

E-mail na reditele

hanka@skolakairos.cz

Jméno skolniho metodika prevence

Mgr. Monika Kuricova

Telefon 774 877 041
E-mail monika@skolakairos.cz
Specializa¢ni studium Ne Studuje Ne

Realizator vzdélavani

Zatim bez vzdélani.

Jméno vychovného poradce

Mgr. Pavel Kraemer, Ph.D.

Telefon 731429 096
E-mail inovativnivzdelavani@gmail.com
Specializaéni studium Ne Studuje Ne

Realizator vzdélavani

Zatim bez vzdélani.

Mentoring pro preventivni aktivity

PPP Cernosice

Telefon +420 720 027 168
E-mail cernosice@pppsk.cz



mailto:cernosice@pppsk.cz

2. STRUCNA ANALYZA SITUACE

Soucasna doba pfinasi mnoho
nejistoty, obav a zmén do Zivota déti.
Vyvoj ve spoleCnosti se tézko
predikuje.

Déti se potykaji s problémy v novych
oblastech v realném i virtualnim svété.
Jsou na né kladeny naroky, s kterymi
souCasni  dospéli  nemaji  pfFili§
zkuSenosti.

() Ceskartelevize

()24

Zpravodajstvi Sport IVysilani TV program Prodéti Art edu VieoCT

UTOK NA IZRAEL POLSKE VOLBY RUSKA INVAZE DOMAC| SVET REGIONY EKON|

AZ 40 procent devatakd v Cesku méa
stfedni az tézké deprese, varuje
vyzkum

&> AkTuALIZOVANO  10.10.2023

Situace se jevi naléhava a mimo jiné z
tohoto duvodu vznikla Zakladni Skola
Kairos, ktera si klade za svuj cil
vytvaret prostfedi, které je mistem, kde
je prostor pro vSechny tyto naroky,
tlaky, obavy i nejistoty a kde spole¢né
hledame efektivni feSeni téchto
komplexnich jeva.

AZ 40 procent Zakd devatych tfid zakladnich kol vykazuje zndmky stiedni
az téZkeé deprese a 30 procent z nich znamky Uzkosti. Vyplyva to ze studie
védcid Narodniho ustavu dusevniho zdravi (NUDZ), kterou letos zpracovali
v zékladnich skolach. Ve viech oblastech dusevniho zdravi jsou vice
zasazeny divky. Oproti chlapciim jich depresivnimi i (izkostnymi pfiznaky
trpi vice neZ dvojnasobek.

Nazev Skoly Kairos indikuje dostatek ¢asu pro to, co je skute¢né dulezité. Zdravy vyvoj déti.

Skola se tak stava ze své podstaty preventivnim mistem. Z celkového charakteru $koly
jakoZto prostfedi zalozeného na bezpelnych vztazich pak jiz plyne, Ze vyuzivame vlastni
pfiklad, respektujeme osobnost kazdého ditéte a timto u€ime zaroven respektu k ostatnim
lidem, zvifatim, vécem a pfirodé.

Diky opakovanému prozitku, “Ze na mné zalezi”, na mych potfebach, pocitech a postojich,
ze opravdu mohu sam o sobé rozhodovat, si déti buduji silnou vnitini integritu, ktera je
pak zakladem v odolnosti vi¢i nejriznéjSimu patologickému chovani a vnéjSim vlivim.
Kulturou Skoly je davéra v pfirozenou touhu déti poznavat svét a jeho zékonitosti, vSe
pochopit a ucit se. Déti tak nejsou formovany k pramérnosti, ale podporovany Kk
vyjimecnosti, k poznani vlastniho talentu. Diky tomu je pak snazsi pfijimat rozdily a
tolerovat je.

Vedeme déti k uméni spoluprace, k empatii. UCime déti vyjadrit se, vysvétlit své myslenky a
domluvit se. Klademe daraz na komunikacni dovednosti. Povazujeme za smyslupiné Uzce
spolupracovat s rodici a pofadat spole¢né mimoskolni aktivity pro celé rodiny. Vytvafi se tak
SirSi prostfedi, ve kterém je mozné resit konflikty dialogem, ziskavat porozuméni pro
ostatni ¢leny spole€enstvi a mit odvahu komunikovat své potreby.

Podrobnéji

SVP ZS Kairos z.U. k 1.9.2023 (skolakairos.cz)

B Vzdélavaci koncepce ZS Kairos bfezen 23.pdf

3. OBLASTI PREVENCE

e wellbeing, zdravy Zivotni styl - strava, spanek, vyvazeni smyslupné €innosti a
odpodinku, pohyb, mezilidské vztahy

alkohol, koufeni, vapovani a rdzné chemické latky ménici stavy védomi
zavislosti

poruchy pfijmu potravy

komunikace a vztahy mezi zaky

internet - kritické pfijimani informaci, hry a riziko zavislosti, socialni sité


https://drive.google.com/file/d/1XvSbT8-6DTAIkAlj6sHdmKdprY9KbCAw/view?usp=sharing
https://www.skolakairos.cz/_files/ugd/da9b31_3e1443fa1aa84e4b840a2ac082271b0e.pdf

e Sikana
zdrava sexualita
e ochrana ¢lovéka v nebezpecnych situacich a predchazeni jim

Vybér témat jsme zaméfili nejen na problematiku informovanosti v oblasti
prevence, ale zejména na problematiku mezilidskych vztaht a komunikace, nebot
problémy v téchto oblastech se promitaji do dalSich rovin lidského Zivota a
mohou vést pfi jejich nezvladnuti k rizikovému chovani. Cilem MPP je motivace
rodicu ke spolupraci pfi realizaci programu.

3. PREVENTIVNi PROGRAM SKOLY

Strategie, nastroje, metody

Hlavni strategii pro prevenci socialné patologickych jevu a rizikového chovani je rozvoj
osobnostnich, socialnich a komunikaénich kompetenci, kompetenci k reSeni problému
zaku.

V oblasti socialnich dovednosti jde napfiklad o navazovani zdravych vztah( s ostatnimi,
uméni tymové prace, dialogické feSeni konfliktu nebo oteviena komunikace.

V oblasti rozvoje osobnostnich kvalit podporujeme pozitivni vnimani sebe sama,
sebevédomi, schopnost Fici “ne”, schopnost vyhovét a oboje odliSit, ale také schopnost
pfijmout “ne”. Altruismus, empatii, vdli, pfejimani zakladnich lidskych hodnot, rozvoj
moralniho védomi a védomi zodpovédnosti. UCime se pozitivné vnimat druhé a uméni vidét
hodnotu kazdého ¢lovéka.

UCime se respektovat lidska prava, individualni potfeby a odliSnosti jednotlivca.
Demokratické Fizeni Skoly a 2zakovskd samosprava, spolecné dohody ohledné
vzajemného souziti. Zaci se zapojuji do tvofeni dohod a postupné pfijimaji osobni
zodpovédnost k dodrzovani dohod a k dalSim danym pravim a povinnostem.

Hlavnim prostorem pro spoleéna rozhodovani jsou Velké a Malé Skolni snémy: pravidelna
setkani vSech zaku, pedagogu, vedeni Skoly a v pfipadé Velkych snému také rodicu.
Kontinualni zaméfeni na vytvafeni atmosféry vzajemnosti, davéry, respektu a bezpeéi ve
Skole.

Pristup k informacim a prace s informacemi - u¢ime se pouzivat rizné informacni zdroje,
kriticky zhodnaotit i porovnat informace, vytvaret si vlastni nazor a zivotni postoj.

Kmenové schizky a rizné diskuze - moznost pokladat otazky, diskutovat a se slozitymi
tématy nezlstavat sam. Moznost otevirat témata obecné povazovana za tabu.

Nenasilna komunikace, kiera umoznuje poznani zakladnich lidskych potfeb (fyzickych,
psychickych, socialnich), jejich souvislost s pocity a schopnost tvofit prosby.

Dialogicky pristup ke konfliktu vychazi z restorativnich kruhd, kde se cilem naprava
vztahu zuCastnénych osob. Vyuziva roli facilitatora dialogu k usnadnéni procesu
komunikace.

Duvéra. Budujeme vzajemnou diivéru mezi uditelem a zakem. Zak vi, Ze se mlze na ugitele
obratit a bude respektovan jeho nazor, jeho potfeby. UCitel se zajima o Zaka a podnécuje
dialog. Ucitel ziskava dlvéru zaka i prostfednictvim budovani vztahu s rodinou, socialnim
prostfedim zaka. PFi feSeni problému je ucitel otevien komunikaci s Zzakem, s rodi¢em, Sirsi
rodinou, ostatnimi pedagogy. Na zakladé dosaZeni dohody o spole¢nych cilech a postupech
dochazi k celkové a jednotné podpofe Zaka.

Skupinova prace. Zaci velkou &ast vyudovani spolupracuji, ve dvojicich, ve skupinach.
UcCitel vénuje pozornost spolupraci ve skupinach, podporuje naslouchani, zapojeni v8ech
¢lenu skupiny, reflektuje s zaky skupinovou praci a podporuje tak rozvoj kompetenci tymoveé
prace, feSeni konfliktu (ucitel podporuje odpovédnost zaka za feSeni konfliktu).
Individualizované hodnoceni. Z&ci dostavaji komplexni zp&tnou vazbu od ugitele. Jsou
informovani o svém pokroku. Je ocefiovano usili Zaka a mira jeho pokroku bez srovnavani s
vykonem ostatnich. Je podporovan jeho individualni talent a zajem. Pomahame Zakovi



vybudovat si duavéru v sebe, ve vlastni sily, pozitivni vztah k okolnimu svétu. Vnimat svoiji
hodnotu jako lidské bytosti bez ohledu na vnéjsi hodnoceni.

Komunikace s rodi€i. Ucitelé nabizeji vSem rodi€lm moznost individualni konzultace a
vyzyvaji rodi€e, aby tuto mozZnost vyuzivali. Rodie maji moznost zapojit se do vyuky i
socialniho déni (ve tfidé, ve Skole, pfi mimoskolnich aktivitach) v ramci svych moznosti,
poznavaiji tak prostiedi Skoly a lIépe tak chapou potfeby svych déti ve Skole.

Trauma informovani uéitelé snadnéji rozeznaji posttraumatické jednani, dokazou v pfipadé
kritickych situaci traumatu predejit a poznat, kdy je potfeba dité pfedat do odborné péce.
Pouceni ucitelé také lépe reflektuji své nevédomé jednani a rozeznavaji tendence, které by
mohly vést k vyhofeni.

Aktivity

NejraznéjSi aktivity iniciované Zaky Ci pofadané pro Zzaky, které podporuji dobré vztahy,
umozZznuji seberealizaci a u€eni se v realnych situacich.

Pravidelny spole¢ny ranni kruh.

Setkani na kmenovych schuzkach &i v Prostoru priméri.

Spoluprace s organizacemi zajiStujicimi programy a projekty tykajici se prevence socialné
patologickych jevl a/nebo podpory zdravého (fyzického i psychického) vyvoje.

K dispozici je feditelka Skoly i dal8i pedagogicti pracovnici, takZze Zaci mohou vyuzit podpory
témér kdykoliv.

Pedagogicka rada sleduje efektivitu prevence socialné patologickych jevu. Sleduje problémy
v kontextu celé Skoly a déla personalni a organizaCni opatfeni ke zlepSeni vzajemného
souziti ve Skole.

4. CiLE MMP 1.9. 2023

Hlavni cil pro tento Zaci i uditelé chapou vyznam dialogického pfistupu ke
Skolni rok: konfliktu, znaji zplisoby, jak je mozné svolat rozhovor v

v wvr

Prostoru priméri a aktivné své konflikty resi.

Ukazatele dosazeni cile: | Spolecna reflexe procesu 1x mési¢né. Reflexe s podporou

Dominica Bartera (Brazilie).

Zduavodnéni cile: Schopnost fesit konflikt dialogem je cenna cesta k obnové
vztahu a jejich prohloubeni, k vzajemnému sblizeni a poznani

nasich odlidnosti, jejich pfijeti a spoleéného hledani feseni.

Navaznost na Cil je prubézny.

dlouhodobé cile:

Cil: Zaci vidi a respektuji jedineénost kazdého spoluzaka.

Ukazatele dosazeni cile: | Pozorovani. Zarazeno denné do rozvrhu formou kruhu v ramci

integrovaného predmétu Komunikace.

Zduvodnéni cile: Rozvoj respektujiciho chovani vede k pfijeti odliSnosti svych i
ostatnich a pomaha tak bezpe¢nému prostredi a dale takké

efektivnimu udéeni.




Navaznost na

dlouhodobé cile:

Cil je prubézny.

Cil:

Zaci umi beze strachu a nezranujicim zpisobem predstavit

a obhjjit vlastni postoje

Ukazatele dosazeni cile:

Pozorovani. Zafazeno denné do rozvrhu formou kruhu v ramci

integrovaného predmétu Komunikace.

Zdavodneéni cile:

Rozvoj komunikativnich kompetenci.

Navaznost na

dlouhodobé cile:

Cil je prubézny.

5. AKTIVITY MPP

Pedagogové a pfipadné rodice
Podrobnéji v DVPP 23/24 - Dokumenty Google, Koncepce Osobni rozvoj, Kairos 2023

Nazev a odborné zaméreni

vzdélavani

SEBEZKUSENOSTNI TRENINK V PROGRAMU
“TRAUMA INFORMOVANA SKOLA”

Struéna charakteristika

Cyklus jedenacti Sestihodinovych setkani na témata:
polyvagalni teorie, nervovy systém a jeho regulace, trauma

a jeho projevy, zazdrojovani pedagogové

Realizator/lektor

ZDENEK A SARKA WEBEROVI, PSYCHOTERAPEUTE

Pocet proskolenych 6
pedagogti
Pocet hodin 66

Termin konani

UNOR 23 - DUBEN 24

Nazev a odborné zameéreni

vzdélavani

INTUITIVNI PEDAGOGIKA A INTUITIVNI HRY

Struéna charakteristika

Kurz se vénuje sebepoznani a osobnostnimu rozvoji.
Umozniuje zvétSeni kapacity pedagogu, podporuje inkluzi a

spolupraci.

Realizator/lektor

Dieter Schwartz (Némecko)

Pocet proskolenych 12
pedagogti
Pocet hodin 32



https://docs.google.com/document/d/1k_xxp8oZBmlnTCFumdKETVChFmdry4DlGVoVn1r4tBI/edit
https://docs.google.com/presentation/d/1LnN6Eve0Y6B6E699ZI7m6edx2GHzNMKCiocj-W_4n3Y/edit#slide=id.p1

Termin konani UNOR, KVETEN, CERVEN 24

Pravidelné sdileni zkudenosti, intervize, supervize, diskuze na Velkych snémech — na
témata: vztahy ve Skole, chovani zaku, vztah pedagog — dité, pedagog — rodi¢, Vize Skoly,

spoluprace v tymu.

N¢

| N

acl

Dobré vztahy ve Skole jsou podporovany ¢astymi spole¢nymi akcemi déti, ucitelt a
rodi€h se zaméfenim na podporu vzajemného poznani a porozumeéni: spole¢né
slavnosti a prace na zahradé, pfespani ve Skole, den naopak, mimoskolni
setkavani, v ramci projektového tématu Svét prace predstaveni zaméstnani Ci
podnikani rodi¢a, vylety a exkurze, spole¢ny pobyt na horach.

Tematické rozhovory ve vyuce, zaméfené na prevenci rizikového chovani:

Roénik Predmét Téma Vyugéujici
1.-9. Komunikace, Adaptacni sobota - seznameni s Martina HeteSova,
Pohyb a uméni kulturou Skoly, systémem Martina Chomatova
rozhodovani a nenasilnou
komunikaci
6.-9. Komunikace Smysluplné traveni volného ¢asu |Jitka Radova
1.-6. Pohyb a uméni, | Kurz prvni pomoci Externisté
Poznavani svéta
1.-5. Poznavani svéta |Zdravé stravovani — pfiprava Maja Lingerova, Jitka
svacin Radova
1.-5. Druzina Dialogicky pfistup ke konfliktu Martina HeteSova
1.-5. Pohyb a uméni [ Bazén - bezpecné chovani ve Veronika Hudeckova
vodé
6.-.9 Komunikace, Zavislosti - chovani pod vlivem Jitka Radova,
Poznavani svéta | navykovych latek Hanka Frydrichova
1.-5. Pohyb a uméni | Fyzioterapie a muzikoterapie Renata Skrabalova,
Petr - externisté
6.-.9. Komunikace, Koufeni, vapovani Jitka Radova,
Poznavani svéta Hanka Frydrichova




1.-9. Komunikace,

Poznavani svéta

Informacni technologie -
nebezpedi zavislosti na hrach,
socialnich sitich, nebezpeci
komunikace s neznamymi lidmi,

bezpelné pouzivani internetu

Petr Hete$§, Jitka Radova

1.-9. Pohyb a uméni

Bezpeci v sokolovné a hodnoty

Sokola

Monika Kuricova

6) JIZ UKONCENE VZDELANI V OBLASTI PREVENCE

Nazev a odborné zaméreni

vzdélavani

Vycvik v rodinné terapii

Struéna charakteristika

Intenzivni vycvik v rodinné terapii psychosomatickych
poruch

Reseni vztahovych problému, akreditovano MZ CR

Realizator/lektor

LIRTAPS

Pocet proskolenych

1/ Hanka Frydrichova

pedagogti

Pocet hodin 610
Termin konani 2009-2012
Nazev a odborné zaméreni ADHD

vzdélavani

Struéna charakteristika

Serie 2 na sebe volné navazujicich pfednasek, pro laickou i

odbornou vefejnost

Realizator/lektor

MUDr. Goetz

Pocet proskolenych

pedagogti

1/ Hanka Frydrichova

Pocet hodin

6

Termin konani

fijen 2016, leden 2017

Nazev a odborné zameéreni

vzdélavani

Kvalifika€ni kurz pro asistenty pedagoga

Struéna charakteristika

Kvalifikaéni kurz pro asistenty pedagoga

Realizator/lektor

VOS Svatojanska kolej, Nova Skola, o0.p.s.

Pocet proskolenych

pedagogti

2 / Hanka Frydrichova, Veronika Hudeckova




Pocet hodin 124

Termin konani jaro 2016, 2022

Nazev a odborné zaméreni Nenasilna komunikace

vzdélavani

Strué¢na charakteristika Tydenni intenzivni trénink, skupina pokro¢ilé praxe
Realizator/lektor Ivana Horakova, Jan Burian, Ascaldea Catwall

Pocet proskolenych 5 / Hanka Frydrichova, Jitka Rimell, Jitka Radova, Martina
pedagogti Chomatova, Radka Charapovova

Pocet hodin 180

Termin konani 2017, 2021, 2022, 2023

a dale

Social Emotional Ethical Learning Teachers (Emory university) / Hanka Frydrichova
Prevence Sikany / Hanka Frydrichova

Muzikoterapie / Martina Chomatova

Arteterapie a artefiletika (MSMT) / Radka Charapovova

Respektovat a byt respektovan / Radka Charapovova

Prace s vnitfnim konfliktem, Marcel Desax / Hanka Frydrichova, Jana Koci, Pavel
Kraemer

Seminaf waldorfské pedagogiky, Praha, Stuttgart, Kassel, Pavel Kraemer

Mediace pro zivot, Newt Baily a Ania Mills, Polsko 2013 / Jana Luhanova

Mediace pro zivot, lvana Horakova / Jitka Rimell

Kracet vstfic konfliktu, Dominic Barter a Sissi Mezzeti, Némecko, 2013 / Jana
Luhanova

Findhornska konference o nenasili, Dominic Barter a Kit Miller, Skotsko, 2014 / Jana
Luhanova

Uvod do Systémua Obnovy, Dominic Barter, Francie, 2015 / Jana Luhanova
Intenzivni mezinarodni trénink v Nenasilné Komunikaci, Ania Mills, Frank Geshler,
Robert Kriznik and Kathleen McFarren, Ceska Republika, 2016 / Jana Luhanova

Design Dialogickych Systému, Dominic Barter, 2019 / Jana Luhanova

7. SPOLUPRACUJICi ORGANIZACE

Pedagogicko Psychologicka poradna Cernosice

Psychoterapeuté Sarka a Zdenék Weberovi, kruhova a transparentni komunikace

Nadace Bliz k sobé
Policie CR




OSPOD

Dieter Schwartz (Némecko)
Marcel Desax (Svédsko)
Dominic Barter (Brazilie)
Ascaldea Catwall (CR)

8. EVALUACE

Na zékladé precizniho pozorovani, pribéznych zpétnych vazeb, pravidelnych pedagogickych
rad a komunikace s rodici i Zaky pfipadné tematickych dotaznikt sledujeme postupné

naplriovéni naSich cilt a tim i Vize $koly.

9. PREZENTACE MPP A JEHO REALIZACE

Celé znéni MPP je prezentovano na webovych strankach skoly a sdileném Google
disku.

Priibézna realizace MPP je prezentovana jako fotodokumentace a dale v
pravidelnych tydennich informacnich emailech.



